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INTRODUCAO

A Comissédo Prépria de Avaliacdo CPA da Faculdade de Ciéncias do Tocantins —
FACIT, € um 6rgado independente com regulamento proprio, seguindo as recomendacdes
do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, instituido pela Lei n°
10.861 de 14 de abril de 2004, e tem entre seus objetivos a melhoria da qualidade da
educacao superior que oferta e a sua expansdo. Para atender a tais objetivos, a avaliacao
assume um papel primordial. De acordo com o SINAES, a avaliacdo da educacéo superior
ocorre por meio da avaliacdo de IES, de seus cursos e do desempenho dos estudantes que
nela ingressam. Essas avaliacdes sdo de responsabilidade da Diretoria de Avaliacao da
Educacao Superior — DAES, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP, autarquia do Ministério da Educacédo — MEC, com a orientacdo da
CONAES (BRASIL, 2014)*.

A CPA da FACIT foi instituida no dia 1° de agosto de 2012 conforme Portaria n°® 05
e a forma de composicdo. A duracdo do mandato de seus membros, a dinamica de
funcionamento e a especificacdo de atribuicbes da CPA-FACIT seguem regulamento
proprio.

A CPA da FACIT esta contemplada no Regimento Interno — RI, capitulo 3: ORGAOS
AVALIATIVOS - COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA, Artigos 79 a 82. Art. 79°;
A avaliacdo Institucional tem carater analitico e sugestivo e visa ao aperfeicoamento dos
agentes da comunidade académica e da Instituicdo como um todo. O Art. 80° estabelece
gue a avaliacéo institucional sera realizada por uma Comissao Propria de Avaliacdo — CPA,
formada por membros do corpo docente, do corpo discente, do corpo técnico-administrativo
e da sociedade civil organizada, com a atribuicdo de coordenar os diversos processos de
avaliacdo e elaborar relatorio final com diagnéstico institucional e proposi¢cdes de melhorias.

Em paragrafo unico, ordena que os componentes da CPA da Faculdade de Ciéncias
do Tocantins serdo designados por meio de portaria pela Diretoria-geral em atendimento a
Lei n°® 10.861 de 14 de abril de 2004.

Conforme o Art. 81° do Regimento Interno, a CPA zela para que o Projeto de
Autoavaliagcdo Institucional esteja alicercado em responsabilidade, participacéo,

comprometimento, compartilhamento democratico de projetos, integracdo, autonomia e

! Nota Técnica 065 de 2014. Ministério da Educacdo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — Inep Diretoria de Avaliacdo da Educacdo Superior — DAES Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior — CONAES. Disponivel: http://portal.mec.gov.br. Acesso em: 11-fev-2018.



http://portal.mec.gov.br/

permanente busca de aperfeicoamento por meio da analise critica de seus projetos e
servicos. Ja o Art. 82° afirma que a Avaliacdo Institucional realizada pela CPA, possui
regulamentacao propria aprovada pelo Colegiado Superior da Faculdade de Ciéncias do
Tocantins — FACIT-TO, segundo as orientacdes gerais para o roteiro da Autoavaliacdo das
Instituicdes do CONAES.

Nesse sentido, e fazendo cumprir sua Missdo, a FACIT por meio da Comissao
Prépria de Autoavaliacdo Institucional CPA-FACIT, apresenta seu Relatorio referente ao
ano 2022. A avaliacdo da FACIT envolve as avaliacbes externas e as avaliacfes internas.
Conforme o disposto no inciso VIII do Art. 3° da Lei do SINAES, ndo somente o
planejamento e avaliagdo, mas também o0s processos, resultados e eficdcia da
Autoavaliacdo Institucional, devem ser considerados nas acdes de avaliagcdo e de
desenvolvimento da IES. Fazendo valer o que dispde o Art. 3°, § 2° da Resolucédo 065 de
09 de outubro de 2014, a FACIT utiliza procedimentos e instrumentos diversificados, dentre
0s quais a Autoavaliacdo e a Avaliacdo Externa in loco.

Com efeito, a avaliacdo interna (Autoavaliacdo) da FACIT transcorre em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2020-2024), constituindo-
se como um processo de autoconhecimento conduzido pela Sua Comissédo Propria de
Avaliacao CPA, envolvendo docentes, discentes de graduacéo e pds-graduacéo e técnicos
administrativos, com o intuito de analisar as atividades académicas desenvolvidas.

E, pois, um processo de inducdo de qualidade da IES, que deve aproveitar os
resultados das avaliacdes externas e as informacgdes coletadas e organizadas a partir do
PDI, transformando-os em conhecimento e possibilitando sua apropriacdo por todos
envolvidos. Ademais, as acdes de melhoria a serem implementadas pela FACIT dependem

de sua prépria compreensao e de seu autoconhecimento (BRASIL, 2014).

1. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A avaliacgédo institucional é uma ferramenta importante para monitorar e melhorar a
gualidade da educacdo em uma instituicdo. Ela envolve a coleta de dados e informacoes
sobre diversos aspectos do ensino, tais como o desempenho dos alunos, o perfil dos
professores, a infraestrutura, a qualidade dos recursos didaticos, entre outros. Esses dados
séo analisados e utilizados para identificar pontos fortes e fracos da instituicdo, bem como
para orientar a tomada de decisGes para melhorar a qualidade do ensino.



Existem diversas razbes pelas quais a avaliacdo institucional é importante. Em
primeiro lugar, ela permite que os gestores da instituicdo identifiquem areas em que a
gualidade do ensino precisa ser aprimorada. Isso pode incluir, por exemplo, a melhoria da
infraestrutura, a implementacéo de novas metodologias de ensino ou a contratacdo de mais
professores qualificados.

Além disso, a avaliacdo institucional de ensino também ajuda a promover a
transparéncia e a accountability da instituicdo. Os resultados da avaliacdo séo divulgados
publicamente, o que permite que o0s pais, alunos e outros membros da comunidade tenham
acesso a informacdes sobre a qualidade do ensino oferecido pela instituigao.

Outra razdo importante para a avaliacdo institucional é que ela pode ajudar a
instituicdo a se adaptar as mudancas no mercado de trabalho e na sociedade em geral. Por
exemplo, se a avaliagdo revelar que a instituicdo ndo estd oferecendo aos alunos as
habilidades necesséarias para ter sucesso em suas futuras carreiras, a instituicdo pode
trabalhar para desenvolver novos programas de ensino que atendam as necessidades do
mercado de trabalho atual.

Nesse sentido, o processo de autoavaliacao institucional da FACIT possui um carater
formativo quanto transformador, dado que, a medida em que ele ocorre, a instituicao
adquire conhecimento, 0 que contribui para uma visdo mais robusta a respeito das
atividades e acdes académicas e administrativas.

A elaboracdo deste Relatério, tem como foco os 05 eixos e as 10 Dimensfes
estabelecidas na Lei n® 10.861.

Eixo 1 — Planejamento e Avaliagao Institucional,

Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional,

Eixo 3 — Politicas Académicas,

Eixo 4 — Politicas de Gestao, e

Eixo 5 — Infraestrutura Fisica.

Este Relatério contempla um conjunto de informacdes devidamente organizadas, de
forma a auxiliar no processo de decisdes para implementar e/ou incrementar agdes
educativas, com vistas a melhoria da qualidade do ensino da instituicdo. Como a finalidade
do SINAES e, em dultima analise, a melhoria continua e permanente da qualidade da
educacédo superior sem perder de vista a promocao dos valores democraticos, dentre 0s
quais o respeito a diferenca e a diversidade, bem como a autonomia e a identidade
institucional, a autoavaliacdo das IES vai ao encontro de tal desiderato, auxiliando e



subsidiando seus gestores no planejamento de futuras acdes destinadas a aprimorar sua

eficicia institucional no campo académico e junto a sociedade .

2. IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

2.1. Denominacéao e Identificacao

Mantenedora: Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT
Mantida: Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT

MATRIZ: TO 222, Gleba Haras, Bairro Barra da Grota. CEP. 77-8000
FILIAL: Rua D 25, Qd 11, Lt 10 - Setor George Yunes (Proximo a Av.José de
Brito). CEP. 77-818650

Fone: 0800 646 7277 / (63) 3414 4625 / (63) 3413 2152
E-mail: faleconosco@faculdadefacit.edu.br

Home Page: http://www.faculdadefacit.edu.br
Dependéncia Administrativa: Particular.

Personalidade Juridica: Sociedade Civil de Direito Privado.

2.2. Mantida

2.2.1 Ato Regulatoério da FACIT

Nome da IES: FACULDADE DE CIENCIAS DO TOCANTINS FACIT (14947)
ATO REGULATORIO
Ato Regulatério Credenciamento Prazo de Vinculado ao Ciclo Avaliativo
validade
Tipo de documento Portaria No. Documento Portaria 717 de 29/05/2012.
Data do Documento 29/05/2012 Data de 30/05/2012
Publicacéo
N° Parecer / Despacho Portaria GM/MEC Data do 11/06/2012
Despacho

Recredenciamento: Portaria n® 799 de 16-08-2018 — D.O.U. em 17-08-2018

2.3. Mantenedora

FACULDADE DE CIENCIAS DO TOCANTINS FACIT(12440)

CNPJ 07.692.277/000-71
Natureza Faculdade de Ciéncias do Tocantins Ltda - FACIT
Juridica
Representant ANGELA MARIA SILVA e CAROLLYNE MOTA TIAGO MOREIRA
es Legais
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3. BREVE HISTORICO DA FACULDADE DE CIENCIA DO TOCANTINS — FACIT

A Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT é uma Instituicdo de Ensino Superior
(IES) de teor Privado, instalada na cidade de Araguaina Tocantins desde o ano de 2005,
entdo sob a denominacdo de Centro Superior de Tecnologia, Ensino, Pesquisa e Pos-
graduacdo CESTEP. Desde entdo vem ofertando Cursos de Pds-graduacdo nas mais
variadas pareas do conhecimento, além de Cursos Técnicos visando a uma Formacao para
o Trabalho, sem prescindir da Formacdo Humana. No ano de 2012 foi reconhecida e
autorizada a ministrar Cursos de Graduacdo, tendo obtido nota 4,0 no CI — Conceito
Institucional e 4.0 no IGC - indice Geral de Cursos, atribuidos pelo Ministério da
Educacao (MEC). Ademais, a primazia por um conceito que traduza a busca incessante da
FACIT pelo cumprimento de sua Misséo, da consecucao de seus Valores e do alcance de
suas Metas, é umadas caracteristicas marcantes da IES.

Atualmente a instituicdo oferta seis cursos de graduacdo em nivel superior:
Bacharelado em Odontologia; Tecnoldgico em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
(com programacdao para encerramento em dezembro de 2022); Tecnolégico em Radiologia;
Bacharelado em Direito; Bacharelado em Medicina Veterinaria e Bacharelado em
Enfermagem. Em andamento temos o Curso de Bacharelado em Medicina o qual ja foi
autorizado pelo MEC/INEP com nota 4,0 em fevereiro de 2022, e estd aguardando a
publicacao no Diario Oficial para ofertar o Vestibular. Também sao ofertados cursos de Pos-
graduacdo Lato Sensu, com evidéncias na area da Saude. A meta da FACIT é ofertar mais
cursos de Pés-graduacdo em diferentes areas do conhecimento, alcancando além da
saude, ciéncias aplicadas, ciéncias exatas, ciéncias humanas, comunicagdo social,
formacao tecnoldgica, ensino a disténcia e Pos-graduagéo Stricto Sensu.

Nesse sentido, o corpo diretivo e administrativo ndo mede esforgos para que a FACIT
seja um referencial no Ensino Superior no municipio de Araguaina e regiao e, para que isso
seja uma realidade, vem atualizando e ampliando suas instalacdes fisicas e investindo na
contratacao ecapacitacdo de colaboradores com uma formacao que seja um diferencial
nos servigcos prestados.

Essa mudanca visa a atender, de maneira satisfatoria, os cursos ofertados
atualmente, e também aquele que esta em fase de autorizacdo de funcionamento junto ao
Ministério da Educagdo MEC, bem como os que estdo sendo idealizados, por exemplo,
Curso Tecnolbgico em Agronomia, cursos esses que buscam atender a necessidade social

e profissional da sociedade de Araguaina e de seu entorno.
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Nessa perspectiva, a Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT desenvolve suas
atividades a partirde um conjunto de habilidades e competéncias, definido e respaldado
pelo Projeto Pedagodgico de cada curso, respeitando as caracteristicas regionais e o perfil
esperado dos egressos. Para manter a exceléncia do ensino oferecido e garantir uma solida
formacao de seus alunos, a instituicdo conta com uma biblioteca adequada com namero de
titulos atualizados que atende as diretrizes vigentes nas diversas areas dos cursos em
andamento. Na perspectiva de um ensino competente, a instituicdo promove, Nnos cursos
ofertados, linhas de pesquisa que contribuem para a ampliacdo do espirito investigativo,
visando a garantir a formacéo integral do ser humano, a promoc¢éao do conhecimento eao
desenvolvimento das tecnologias.

Os Cursos sdo ministrados nos turnos matutino, vespertino e noturno, oferecendo
nameros de vagas por turma, levando em conta as orientacfes e autorizacées do Ministério
da Educacdo. Sendo assim, a Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT define e
consolida seu papel, objetivando atender a sociedade com responsabilidade e ética,
atuando para que todos os cidadéaos partilhem dos avancos cientificos, bem comum a toda
humanidade.

Com efeito, a Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT esta recredenciada pela
Portaria nUmero Portaria Recredenciamento n® 799 de 16-08-2018 — D.O.U. em 17-08-
2018, e autorizada para ofertar os seguintes cursos de graduacdo: Bacharelado em
Odontologia, reconhecido conforme Portaria n® 652 do dia 29 de junho de 2017, com nota
4,0; Curso Tecnologico em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, pela portaria n® 536
de 25/08/2014 que recebeu nota quatro; Curso Tecnoldgico em Radiologia com nota 4,0;
Curso de Bacharelado em Direito com nota 4,0; e Curso de Bacharelado em Medicina
Veterinaria, também com nota 4,0, Bacharelado em Enfermagem,nota 5,0, e 0 recém
autorizado Bacharelado em Medicina nota 4,0, o qual aguarda a publicacdo n Diario Oficial
para ofertar o Vestibular.

N&o obstante, a FACIT, preocupada com a formacéo generalista e humanista dos
seus académicos, investe em eventos de formacdo, extensdo e de atividades que se
complementam como: Jornadas Pedagdgicas, Jornadas Académicas, Feiras de Negdcios,
Rodadas de Palestras, Meetings, Atividades de Extensdo comprometidas no viés dos
direitos humanos, dos contextos culturais, ambientais e de responsabilidade social,
alinhados aos planos de ensino no contexto do PPC de cadacurso. Ademais, ha um
planejamento de agbes que propiciam a formacgéo e contextualizagdo do “SerHumano” na

sociedade moderna e apropriacdo dos conhecimentos académicos e cientificos para toda
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a comunidade.

Para atingirmos resultados expressivos contamos com o esfor¢o continuo de uma
equipe coesa e harmoénica, formada pelo corpo docente, pelos discentes e técnicos
administrativos. Ademais, adotamos metodologias ativas e empreendedoras de ensino,
capazes de proporcionar o melhor aproveitamento aos alunos, além de valorizar o
conhecimento inerente ao profissional autbnomo e com capacidade de compreenséo sobre
a importancia do continuo aperfeicoamento, do espirito critico, da pro-atividade e da
autoconfianca e, consequentemente, um profissional que busca, de forma participativa e
permanente, um alinhamento com 0s agentes sociais e profissionais da sociedade em
geral.

Portanto, o intuito da FACIT é manter-se em perfeita sintonia com a realidade social
e profissional de Araguaina e do seu entorno, buscando proporcionar aos nossos alunos a
oportunidade de adquirir conhecimentos e técnicas pessoais e sociais no seu campo de
trabalho e, assim, tornarem-se capazesde contribuir para um expressivo desempenho
profissional em sua area de formacao.

TABELA 01 Cursos de Graduagao em funcionamento

Carga Turno/ Nota/ | Autoriza
Curso Denominacio Endereco Portaria [I‘l:rarl?.f Regime MEC dDFR.El.'IJ Duragiio
agas nhecime
nto
Bacharelado Bacharelado Campus 11 No181 3.000h Noturno 3 2017 Minimo: 4
em 02/05/2016 | B0 vagas Seriado anos
Administracio Semestral Miximo:
07 anos
Bacharelado Bacharelado Campus 11 N® 652 4.230h Integral 4 2017 Minimo:
em 29/06/2017 120 Senado 4.5 anos
Odontologia vagas Semestral Maximo:
anuais 09 anos
Tecnoldgico em | Tecnologico Campus 11 N° 183 de 2.390h Noturno 3 2017 2.5 anos -
Anilise e 16/03/2018 100 Seriado 5
Desenvolvimen vagas Semestral semestres
to de Sistemas anuais
Teenolégico em | Tecnologico Campus 11 N° 1020 3.000h Noturno 4 2017 Janos— 6
Radiologia 27/09/2017 100 Seriado semestres
vagas Semestral
Bacharelado Bacharelado Campus T N® 661 3.800h - | Matutino e 4 2018 4 anos— 8§
em Direito 28/09/2018 150 Noturno semestres
vagas Seriado
Semestral
Bacharelado Bacharelado | Campus I N"125 - 4.100h - | Matutino ¢ 4 2018 Minimo -
em Medicina 20/03/2019 120 Noturno 5 anos
Veterindria vagas Scriado Maximo -
Semestral 09 anos
Bacharelado Bacharelado Campus 117 4120h Noturno 4 2021 4 anos— §
em 100 Seriado semestres
Enfermagem vagas Semestral
Bacharelado Bacharelado Campus 117 2022 6 anos 12
em Medicina semestres
Medicina***

*##* Aguardando parecer do Ministério da Sadde para ofertar o Vestibular.

Além desses cursos, sao ofertados cursos de Pos-graduacdo Lato sensu, com
evidéncias na area da Saude e Ciéncias Humanas.
A meta da FACIT é ofertar mais cursos de Pds-graduacao em diferentes outras areas

do conhecimento, alcancando além da saude, ciéncias aplicadas, ciéncias exatas, ciéncias



13

humanas, comunicacao social, formacao tecnolégica, ensino a distancia, Pés-graduacédo
Stricto Sensu. Como meta a ser alcancada até 2025, temos a criacdo de Cursos de Pés-
graduacéo Strito-sensu, Mestrado e Doutorado, conforme o PDI (2020-2024).
Considerando que todos os cursos passam pela avaliagdo do ENADE, que € o

Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes. Avalia o rendimento dos concluintes dos
cursos de graduacdo em relacdo aos conteldos programaticos previstos nas diretrizes
curriculares dos cursos, o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias ao
aprofundamento da formacéao geral e profissional, e o nivel de atualizacdo dos estudantes
com relacao a realidade brasileira e mundial. A seguir apresentamos a tabela 02 que traz
0s conceitos obtidos nos trés ultimos anos dos ciclos avaliativos do ENADE pelos cursos
de graduacao em funcionamento na IES.

TABELA 02 - Ciclo avaliativo do ENADE dos cursos de graduagéo
N° CURSOS ENADE 2019 CPC
01 | Bacharel em Odontologia 02 02

02 | Bacharel em Medicina Veterinaria - -

03 | Bacharel em Enfermagem - -

04 | Tecndlogo em Radiologia - -

05 | Bacharel em Direito - -

Tendo como base os resultados da dultima avaliacdo, a FACIT iniciou o
desenvolvimento de estratégias e acbes com fins de adequar e melhorar o
acompanhamento dos alunos que irdo participarem das préximas avaliacdes do ENADE.
Acbes como as de trazer a baila as tematicas que séo inerentes ao exame, qualificacdo dos
professores e conscientizacdo dos discentes, estdo sendo desenvolvidos no ambito da

instituicao.

4. AVALIACAO INTERNA E EXTERNA

A Faculdade de Ciéncias do Tocantins FACIT tem como Missdo Desenvolver
PESSOAS PROTAGONISTAS capazes de TRANSFORMAR VIDAS e GERAR RIQUEZA.

Busca, ademais, focalizar seus Valores pautados na exceléncia, inovacao,
protagonismo, integridade, felicidade e mentalidade empreendedora, primando pela oferta
do ensino de qualidade, respeitando especificidades e diretrizes de cada modalidade.
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A Avaliacdo das Instituicdes de Educacéo Superior, Avaliacdo Institucional, € um dos
componentes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior — SINAES e esta
relacionada:

A melhoria da qualidade da Educac&o Superior;

A orientacéo da expansao de sua oferta;

Ao aumento permanente da sua eficicia institucional e efetividade académica e
social;

Ao aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das instituicdes
de Educacao Superior, por meio da valorizagdo de sua missdo publica, da promoc¢ao dos
valores democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da afirmacdo da autonomia
e da identidade institucional.

A Avaliacao Institucional divide-se em duas modalidades:

1) AUTOAVALIACAO INTERNA: Coordenada pela Comiss&o Prépria de Avaliacéo
— CPA de cada instituicéo, e orientada pelas diretrizes e pelo roteiro da AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL da CONAES.

2) AVALIACAO EXTERNA: Realizada por comissbes designadas pelo INEP, a
avaliacao externa tem como referéncia os padrées de qualidade para a educacgao superior
expressos nos instrumentos de avaliacdo e os relatérios das autoavaliacdes.

O processo de avaliacao externa, independentemente de sua abordagem, orienta-
se por uma visdo multidimensional que busca integrar sua natureza formativa e de
regulacdo numa perspectiva de globalidade. Em seu conjunto, 0os processos avaliativos
devem constituir um sistema que permita a integracao das diversas dimensodes da realidade
avaliada, assegurando as coeréncias conceitual, epistemologica e pratica, bem como o

alcance dos objetivos dos diversos instrumentos e modalidades (BRASIL, 2014).

5. COMPOSICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA FACIT - TO

A CPA da FACIT foi instituida no dia 1° de agosto de 2012 conforme Portaria n°® 05
e a forma de composicdo. A duracdo do mandato de seus membros, a dindmica de
funcionamento e a especificacdo de atribuicbes da CPA-FACIT seguem regulamento
préprio.

A CPA da FACIT esta contemplada no Regimento Interno — RI, capitulo 3: ORGAOS
AVALIATIVOS - COMISSAO PROPRIA DE AVALIAQAO — CPA, Artigos 79 a 82. Art. 79°

A avaliacao Institucional tem carater analitico e sugestivo e visa ao aperfeicoamento dos
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agentes da comunidade académica e da Instituicdo como um todo. O Art. 80° estabelece
gue a avaliacdo institucional sera realizada por uma Comisséo Prépria de Avaliacdo CPA,
formada por membros do corpo docente, do corpo discente, do corpo técnico-administrativo
e da sociedade civil organizada, com a atribuicdo de coordenar os diversos processos de
avaliacéo e elaborar relatdrio final com diagnostico institucional e proposi¢des de melhorias.
Em § Unico, ordena que os componentes da CPA da Faculdade de Ciéncias do Tocantins
serdo designados por meio de portaria pela Diretoria-geral em atendimento a Lei n°® 10.861
de 14 de abril de 2004.

Conforme o Art. 81° do RI, a CPA zela para que o Projeto de Autoavaliagcédo
Institucional esteja alicercado em responsabilidade, participagdo, comprometimento,
compartilhamento democratico de projetos, integracdo, autonomia e permanente busca de
aperfeicoamento por meio da analise critica de seus projetos e servi¢os. Ja o Art. 82° afirma
gue a Avaliacao Institucional realizada pela CPA, possui regulamentacédo prépria aprovada
pelo Colegiado Superior da Faculdade de Ciéncias do Tocantins — TO, segundo as

orientacdes gerais para o roteiro da Autoavaliacdo das Instituicbes do CONAES.

Tabela 03 — Integrantes da CPA

INTEGRANTES FUN(;AO SEGMENTO
Maria das Gragas Rodrigues Coordenadora Técnico Administrativo
Severina Alves de Almeida Sissi Membro Docente

Fernanda Luz Alves Neves Membro Docente

Jodo Pedro Vieira da Costa Membro Docente

Mariana Morais Cunha Membro Discente

Flavio Benicio Sousa Membro Discente

Denyse Mota Silva Membro Técnico Administrativo
Sayonara Castro de Souza Membro Técnico Administrativo
Gleicileia Cruz Silva Membro Técnico Administrativo
Eugénio José Piva Membro Sociedade Civil

A CPA/FACIT possui essencialmente as seguintes atribuicbes que norteiam as

atividades laborativas da comissao:



16

e Realizar seminarios, reunides, painéis, e/ou outros para sensibilizar os membros dos
diversos segmentos sobre a importancia da avaliacdo, e a participacdo de cada um
deles nesse processo;

e Criar, desenvolver e manter uma cultura de avaliacdo no meio académico;

e Elaborar o projeto de avaliacao institucional;

e Criar subgrupos de apoio em cada segmento;

e Coordenar a implementacéo do projeto de avaliacéo;

e Efetuar o levantamento de dados e informacdes pertinente ao processo de avaliacéo;

e Construir relatdrios parciais e integral com andlise dos resultados;

e Elaborar o plano de agcdo com as melhorias a serem implantadas na IES bem como
acompanhar a sua materializacao;

e Prover o INEP de todas as informacbes sobre o projeto, sua implementacao e
resultados;

e Divulgar os resultados da avaliacdo para todos os segmentos representativos da
CPA;

e Realizar o balanco critico ao final de cada avaliacdo, propondo melhorias para os
pontos deficientes encontrados;

e Atualizar o projeto de avaliacdo sempre que se fizer necessario;

e Manter o regimento atualizado de acordo com as novas legislacdes.

5.1. Avaliac@es internas realizadas em 2022

A Avaliacéao Institucional da Educacgéo Superior, foi criada por meio da Lei n° 10.861,
de 14 de abril de 2004 e a Portaria Ministerial n° 2.051, de 09 de julho de 2004, tendo como
principal finalidade a discusséo, tanto pelas Instituicbes de Ensino, quanto pelos 6rgéaos
gue orientam e regulamentam tais avaliagdes do modelo educacional do pais. Temas como
metodologias de avaliacdo, praticas diferenciadas e reformulacdo de instrumentos tém
pautado acdes em prol da qualidade da educacao superior em todo o pais.

Na FACIT a Comissédo Propria de Avaliagcéo visa promover a melhoria da qualidade
da educacéao por meio de processo de Avaliagéo Institucional como instrumento norteador
das acbes e transformacfes necessarias ao pleno desenvolvimento da Instituicdo. Em
2022, foram realizadas uma Avaliacao Institucional e duas Avaliagcdes Docentes — (2022.1

e 2022.2). Em cada uma delas, buscou-se uma aproximagdo com 0s agentes envolvidos
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na pesquisa, com a finalidade de sensibilizar e motivar tais grupos, reforcando, ainda o
fundamental papel de tais avaliagées nos processos de melhoria institucionais.

Os dados foram coletados por meio de questionario proprio, aos seguintes agentes:
1° SEMESTRE:
Aplicagéo de questionario:

v Aluno avalia Corpo Docente;

Vv Aluno avalia Coordenador de Curso;

Vv Professor avalia Coordenador de Curso.

2° SEMESTRE:
Aplicagéo de questionario:
v/ Aluno avalia corpo docente;

v/ Comunidade Interna avalia IES — Avaliacéo Institucional 2022.

A opcédo por realizar as avaliagdes por meio de questionario foi pelo fato dessa
ferramenta extrair do entrevistado dados e informacdes fidedignas. Portanto, o objetivo
dessa avaliacéo foi de identificar os pontos a serem superados e reconhecer o que estao

sendo bem desenvolvidos.

Todas as ideias de melhoria surgidas ap0s a analise das pesquisas trazem um
impacto direto na qualidade da vida académica. Mais do que a conquista de boas notas no
Inep e boas coloca¢des em rankings nacionais, a CPA é direcionada para a qualidade na
formacdo dos estudantes.

Afinal, ninguém melhor para julgar a instituicdo de ensino do que quem esta dentro
dela todos os dias. E, justamente por isso, é essencial que todos se mobilizem durante o
periodo de aplicacdo dos questionarios: quanto mais dados coletados, mais confiaveis
serdo as analises.

Inclusive, um dos questionarios que foram aplicados ainda em 2022, na FACIT, é o
de Autoavaliacdo Institucional, que esteve disponivel de 17 a 31 de outubro. Por isso,
estudantes, professores e técnico-administrativos da area académica, participaram
efetivamente.

6. CALENDARIO ACADEMICO 2022
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7. EIXOS E DIMENSOES
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A avaliacdo institucional € um processo continuo que envolve a andlise e o
monitoramento dos aspectos que compdem o funcionamento da instituicdo. Para tornar
esse processo mais organizado e completo, os eixos e dimensdes da avaliacdo institucional
foram estabelecidos para fornecer um guia para a andlise dos diversos aspectos da
instituicao.

Os eixos da avaliacdo institucional referem-se as &areas que serdo avaliadas,
geralmente relacionadas ao contexto institucional. J& as dimensdes, por sua vez, sdo as
caracteristicas ou aspectos especificos de cada um desses eixos que serdo analisados.

Os eixos e dimensfes da avaliacao institucional podem variar de acordo com a
instituicdo, mas no Brasil, ha um modelo amplamente utilizado pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), o utilizado pela Faculdade de Ciéncia do
Tocantins - FACIT. Esse modelo é composto por cinco eixos e dez dimensdes que sao
considerados importantes para avaliar a qualidade da instituicdo de ensino superior.

A avaliacéo institucional € uma ferramenta importante para garantir a qualidade do
ensino e aprimorar a gestao das instituicdes de ensino superior. Por meio dos eixos e
dimensdes da avaliacao, € possivel analisar de forma mais precisa e completa os diversos
aspectos que compdem a instituicao, identificando pontos fortes e fracos e orientando a

tomada de decisbes para aprimorar a qualidade do ensino. Que séo:

EIXOS DESCRICAO DIMENSOES DESCRICAO

Eixo 1 Planejamento e Dimenséo 8 Planejamento e Avaliacdo
Avaliacao Institucional

Dimenséo 1 Misséo e Plano de
Desenvolvimento Desenvolvimento Institucional
Institucional Dimenséo 3 Responsabilidade Social da
Instituicdo
Dimensao 2 Politicas para o Ensino, a Pesquisa
Politicas Académicas e a Extensao
Dimenséo 4 Comunicacdo com a Sociedade
Dimenséo 9 Politica de Atendimento aos
Discentes
Dimenséo 5 Politicas de Pessoal
Politicas de Gestao Dimenséo 6 Organizagéo e Gestdo da

Instituicdo
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Eixo 5 Infraestrutura Fisica Dimenséao 7 Infraestrutura Fisica

A CPA/FACIT opta por trabalhar com notas de 1 a 5, com a seguinte
correspondéncia:

1. INSUFICIENTE;

2: REGULAR;

3: BOM,;

4: OTIMO;

5: EXCELENTE.

7.1. FEEDBACK A COMUNIDADE INTERNA AUTOAVALIACAO 2021

Apresentacdo dos resultados da autoavaliagdo realizada em 2021

E fundamental que a comunidade seja informada e receba feedback sobre os
resultados da autoavaliagdo institucional, pois isso demonstra transparéncia e
comprometimento da instituicdo com a melhoria continua de sua qualidade.

Para isso, era importante que os resultados da autoavaliagdo fossem divulgados de
forma clara e acessivel, utilizando linguagem simples e objetiva, como foi realizado pela
CPA em audiéncia com alunos, professores e equipe administrativa no més de abril de 2022
guando foi apresentado os resultados das avaliacdes realizadas no ano de 2021. As
informacdes foram disponibilizadas em relatorios escritos e fotogréficos, graficos e tabelas
por meio de uma reunido no auditorio da instituicdo.

Além disso, foi importante, pois, a instituicdo promoveu espacos para que a

comunidade discutisse os resultados da autoavaliacdo e propusesse solucdes para 0s
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problemas identificados. Essa abertura ao dialogo contribuiu para uma gestdo mais
democrética e participativa, e permitiu que os membros da comunidade se sentissem
envolvidos no processo de melhoria da instituicao.

Por fim, a instituicdo, através da Direcdo Geral estabeleceu um plano de acao para
implementar as medidas necessarias para melhorar a qualidade do ensino e dos servi¢os
oferecidos. Esse plano passou a ser compartilhado com a comunidade, demonstrando
transparéncia e comprometimento com a melhoria continua da instituicéo.

Em resumo, o feedback a comunidade sobre os resultados da autoavaliacdo foi
essencial para aprimorar a qualidade do ensino e dos servi¢cos oferecidos pela instituicéao,

além de demonstrar transparéncia e comprometimento com a comunidade académica.

8. PLANEJAMENTO PARA AVALIACAO INSTITUCIONAL EM 2022

A autoavaliagdo institucional deve ser entendida como um processo mediante o qual
a Instituicdo, com a participacdo de todos os seus segmentos, se analisa internamente,
objetivando relacionar o que realmente é com o0 que deseja ser, assim como as suas
realizagbes, 0 modo como se organiza e atua.

E um processo continuo que objetiva a identificacdo dos pontos fortes e dos pontos
fracos da Instituicdo, para que os mesmos subsidiem os planos institucionais de curto e
médio prazos e, com isso, produzir mudancas que resultem em melhorias efetivas. A
autoavaliacéo institucional obedece aos principios norteadores da Lei n°® 10.861/2004, que
institui o SINAES para garantir o processo nacional de avaliagcdo das IES e dos cursos de
graduacéo.

Segundo o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), os principais objetivos da avalia¢ao institucional sdo melhorar o mérito e o valor das
instituicbes, areas, cursos e programas, nas dimensdes de ensino, pesquisa, extensao,
gestao e formacéo; melhorar a qualidade da educacao superior e orientar a expanséao da
oferta, além de promover a responsabilidade social das IES, respeitando a identidade
institucional e a autonomia de cada organizagcdo. Na FACIT a autoavaliagdo néo se limita
apenas aos cursos superiores, mas também os cursos de pos-graduacao, levando em
conta os fatores que impactam no aperfeicoamento dos agentes da comunidade académica

e da Instituicdo como um todo.
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A fim de se efetivar esses aperfeicoamentos institucionais, os relatérios de
autoavaliacdo anuais sao encarados por toda a comunidade da FACIT, principalmente por
sua gestdo, como sendo um instrumento que possibilita as seguintes agdes:

e A producdo de conhecimentos, pondo em questdo os sentidos do conjunto de
atividades e finalidades cumpridas pela FACIT,;

e A identificacédo das causas dos problemas e deficiéncias das a¢cdes empreendidas;

e O aumento da consciéncia pedagogica e a capacidade profissional do corpo
docente e técnico-administrativo;

e O fortalecimento das relagcbes de cooperacdo entre os diversos atores
institucionais;

o A efetivacdo e o fortalecimento da vinculacdo da Instituicdo com a comunidade
interna;

¢ O julgamento da relevancia cientifica e social de suas atividades e produtos;

¢ A prestacado de contas a sociedade das a¢fes académicas e sociais; e

¢ A identificacdo das fragilidades e das potencialidades desta Faculdade, conforme
as dimensdes previstas em lei.

A metodologia adotada para desenvolvimento da Autoavaliacdo Institucional é de
carater cientifico, sendo as abordagens, de pesquisa quantitativa e qualitativa, coletadas
por meio de uma série de instrumentos diferenciados, tais como: questionarios, entrevistas,
visitas, analise documental e outros, em situacfes especificas.

Para a coleta dos dados sao utilizados recursos tecnolégicos computacionais,
visando proporcionar maior confiabilidade e versatilidade na coleta e na apuragdo dos
dados, tornando possivel analisar a situacédo de cada um dos itens avaliados, em relacao
ao conceito indicado pelos respondentes.

O projeto de Autoavaliacdo Institucional foi concebido seguindo etapas ou fases
sucessivas e integradas. As etapas, para o desenvolvimento do projeto que contempla a
metodologia adotada, foram definidas em funcdo dos objetivos gerais e especificos e
envolve todos os setores e segmentos da Instituicao, a partir de um trabalho participativo,
compreendendo etapas, fases e momentos especificos, tais como:

A comisséo Propria de Avaliagdo — CPA reunir-se-a ordinariamente a cada més e,
extraordinariamente, sempre que necesséario, por convocacdo do coordenador ou

requerimento da maioria de seus membros conforme figuras abaixo.
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Acervo: CPA/FACIT

O desenvolvimento do processo de Autoavaliacdo Institucional em 2022 na FACIT

foi concretizado e operacionalizado com o0s seguintes chamamentos: “ Vocé avalia a gente

” o«

E sabendo o que vocé, nosso académico, pensa a nosso respeito que evoluimos”

Institucional 2022

Autoavaliacdo -
Institucional 2022 .

Até o dia 19 de novembro nés, da FACIT, fazemos a

nossa autoavaliagao institucional.
E sabendo o que vocé, nosso académico, pensa a
NOsso respeito que evoluimos.

— Para participar, é muito facil.

Evolui

Acesse ao Portal do Aluno e abra o
Dai, vocé sobre cinco
eixos da instituicdo, sendo eles:

- e
- Desenvolvimento Institucional;
- Politicas Académicas;

Até dia 31
de outubro.
Vocé avalia
filgente
de melhorias. Ao todo, sdo feitas 45 perguntas.

1
.
evo I u I ! Contamos com vocé.
Aqui na FACIT é assim. Vocé, académico, fala e a gente
= escutal Autoavaliagdo Institucional da FACIT 2022,
e vocé avalia e a gente evolui!
Ry - o
i

Figura 3 - Banner da Campanha da Avaliagcdo CPA 2022

E a partir da sua resposta que tracamos um plano

Banner's da campanha da avaliagdo institucional 2022.2 postados no site
Institucional, redes sociais da IES, E-mails Institucionais, portal do aluno e grupos de
whatsapp de todos 0s seguimentos.

I. Elaboracao e ajuste de acordo com os avancgos tecnoldgicos; Il. Implementagéo
de novas tecnologias educacionais; Ill. Modernizagdo do Ensino Superior; V.
Implantacdo de moderna estrutura organizacional de ensino; V. A formacéo ética e
humanistica do sujeito voltada para a autonomia, cooperacao, solidariedade,
respeito a diversidade, tolerancia e equidade social; VI. A solida formacgéo técnico-
cientifica, que possibilite ao sujeito compreensdo e agdo criticas do mundo em
transformacéo; VII. O envolvimento das instancias superiores de planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo das atividades de ensino de graduacéo; VIIl. A
modernizacao institucional continuada; IX. Os mecanismos que harmonizem as
relacdes internas; X. Os meios necessarios para a realizacdo sistematica de
avaliacdo institucional; XI. Avaliacdo permanente do ensino; XII. A integracdo das
areas de ensino, pesquisa e extensao com uma administracdo comprometida com
a educacao; Xlll. O estimulo a comunidade académica na busca por capacitacao
em areas académicas e técnico-administrativas; XIV. Formas alternativas de
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recursos, intensificando parcerias com organizacfes governamentais regionais e
nacionais (FACIT REGIMENTO INTERNO, pags. 9 e 10).

O sistema informatizado da FACIT permitiu que a comunidade académica como um
todo tivesse acesso aos questionarios por meio de login e senha individual e sem que fosse
possivel sua identificacdo, permitindo desta forma que o usuario tivesse confianca no sigilo
das informacdes e respostas dadas no processo. Além disso, propiciou as seguintes
vantagens:

- Agilidade na coleta e no processamento dos dados;

- Maior confiabilidade e fidedignidade dos dados;

- Maior beneficio com menor custo de operacéo;

- Maior comodidade do usuério

- N&o constrangimento do avaliador em poder expressar a sua opiniao, entre outros.

A utilizacdo de questionarios eletrdnicos permitiu que a pesquisa abrangesse
igualmente todos os periodos de todos os cursos, bem como a totalidade dos Corpos
Docentes e Técnico-Administrativo, e que facilitou em muito ndo s6 a obtencdo, como
também o tratamento dos dados, de modo que sua tabulacdo e consequente geracao de
graficos pertinentes para analise e interpretacdo deram-se a partir do uso de ferramentas
automatizadas do proprio sistema adotado, acelerando o processo como um todo.

Os questionarios aplicados aos participantes foram atualizados pela CPA/FACIT a
partir da observacdo analitica do ambiente académico e das mudancas que a IES sofreu
ao logo do ano.

Ressalta-se que, na FACIT, o processo de Autoavaliacdo Institucional ja se
caracteriza em ag¢ao cooperativa em processo democratico e sem retaliacao e censuras de
nenhuma natureza, ja implantada desde o inicio do funcionamento da IES, a participacéo é
fortemente incentivada, contemplando processos de sensibilizacao e divulgagdo em massa,
bem estruturadas, o que tem propiciado e facilitado a participacdo dos segmentos,

conforme tabela acima.

9. RESULTADO DO PROCESSO AVALIATIVO

A autoavaliacao institucional € uma ferramenta importante para avaliar a qualidade

do ensino e dos servigos oferecidos por uma instituicdo de ensino. Ela permitiu identificar
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pontos fortes e fracos da instituicdo, bem como definir acdes para a melhoria continua dos
Servigos.

No entanto, para que os resultados da autoavaliacdo possam ser efetivos, é
fundamental que eles sejam apresentados a comunidade académica e demais
interessados. A seguir, listamos algumas razdes pelas quais a FACIT considera que é muito
importante apresentar os resultados da autoavaliag&o institucional:

1. Transparéncia: Ao apresentar os resultados da autoavaliacdo, a instituicdo
demonstra transparéncia em relacdo a qualidade de seus servi¢os. Isso contribui
para a confianca e credibilidade da instituicdo perante a comunidade académica
e a sociedade em geral.

2. Melhoria continua: A apresentacdo dos resultados da autoavaliagdo é um
importante passo para a melhoria continua da instituicio. Com base nesses
resultados, é possivel definir agbes para aprimorar a qualidade do ensino e dos
servicos oferecidos, visando sempre a satisfacdo dos estudantes e a exceléncia

académica.

3. Participacdo da comunidade: A apresentacdo dos resultados da autoavaliacao €
uma oportunidade para envolver a comunidade académica na discussao e
andlise dos dados. Esse processo contribui para o engajamento e participacédo
dos estudantes, professores e demais membros da comunidade académica nas
decisdes que afetam a qualidade da institui¢ao.

4. Prestacdo de contas: A apresentacdo dos resultados da autoavaliacdo é uma
forma de prestar contas a sociedade sobre a qualidade dos servicos oferecidos
pela instituicdo. I1sso é especialmente importante em um cendario em que as
instituicbes de ensino sdo cada vez mais cobradas pela sociedade em relacdo a
qualidade do ensino e da formacao dos estudantes.

A apresentacao dos resultados da autoavaliacao institucional € fundamental para a
transparéncia, melhoria continua, participacdo da comunidade académica e prestacdo de
contas da instituicdo. Por isso, € importante que os resultados sejam divulgados de forma
clara e acessivel, para que a comunidade possa discuti-los e contribuir para aprimorar a
gualidade dos servicos oferecidos. Como estdo apresentados a seguir.

Participaram do processo avaliativo os segmentos: docentes, discentes, corpo
técnico-administrativo e discente da pés-graduacao.
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Tabela 4 - Participacdo dos segmentos no processo de Autoavaliacéo Institucional
2022.
ANO ACADEMICO DOCENTE TECNICO- ALUNO DE POS-
ADMINISTRATIVO GRADUACAO

2022 170 23 37

Apos a coleta dos dados, obtivemos o seguinte resultados:

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL
DIMENSAO 8: Planejamento e Avaliac&o

Neste quesito, detalhamos objetivos, metas e desenvolvimentos, para além das

atividades rotineiras de Autoavaliacao.

Percepcéo dos Académicos — Eixo 1 Planejamento e Avaliacdo Institucional

A FACIT torna publico o resultado da Autoavaliacdo Institucioinal?

mSIM mNAO = NAO SEI

Com relacéo a divulgacao dos resultados da Autoavaliacao Institucional 40,23% dos
académicos afirmaram que é divulgado, 13,01% desconhecem e 46,74% disseram néo ser
divulgados.
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Percepcéo do Corpo Técnico-administrativo Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo

Institucional - Dimensao 8 -

A FACIT torna publico o resultado da Autoavaliagdao
Institucional?

m SIM NAO = NAO SEI

Sobre a publicidade dos resultados da Autoavaliacdo Institucional 54,05% dos

colaboradores afirmaram que a FCAIT torna publico, 2,70% disseram que néo publica e

43,24% afirmaram néo saber.
Como forma de esclarecer esse item, a seguir apresentamos a comprovacao de que

a CPA divulga os resultados em espacos de comunicacdo acessivel a todos.

B Comanie Pelprin e Avalagic - K|
6 A0S !

€ % C {t & foiddetacitedubricomessac propra-ce avaliacag

Membros da Comissdo Propria de Avaliagao
» Coordenadora
* Representantes do Corpo Docente
» Representantes do Corpo Discente
» Representantes do Corpo Técnico Administrative
* Representantes da Sociedade Givil
» Legislacén

= Relatérios Anuais

s em _
ceher vocs squl Em que
& 5 ajudar?

- 2021 Cligue AGU
@ Bate-papo
~ .
Btk | X
o S aps WA 1

B ECEIOCFCULD pe A
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EIXO 2 — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIMENSAO 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Dimensao 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo

A CPA da FACIT reforca a Misséo, Visdo e valores da IES que apds uma ampla
discusséo, capacitacao de lideres da FACIT e a construcdo de novas perspectivas sobre a
missao, visao e valores, instituiu um novo tempo, levando em consideracdo seus principios

e valores, como segue:

ldentidade Corporativa

MISSAO Desenvolver PESSOAS PROTAGONISTAS VALORES
capazes de TRANSFORMAR VIDAS e
GERAR RIQUEZA., Exceléncia
VISAO  viver em uma SOCIEDADE ::E10\t/agao_
PROSPERA, de amor, respeito e rotagonismo
felicidade. Inte;g_rldade
Felicidade
Mentalidade
Empreendedora

Percepcdo dos Académicos Eixo 2: Desenvolvimento Institucional —

Dimensdes 1 Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Os cursos proporcionam o desenvolvimento dos valores como:
respeito, competéncia, argumentacgao solida e trabalho em equipe,
expressos no plano de desenvolvimento institucional - PDI, de forma:

EXCELENTE OTIMO REGULAR INSUFICIENTE

m Série 1 Coluna2 Colunal
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Nesta dimenséo 17,15% dos alunos consideram excelente, 21,09% o6timo, 36,09%
responderam que é bom, 20,11% que é regular e 5,32% que € insuficiente. Como podemos
perceber um indice significativo de alunos consideram que o0s cursos ofertados pela
instituigcdo proporcionam o desenvolvimento de valores.

Percepcao do Corpo Técnico-administrativo Eixo 2: Desenvolvimento Institucional —

Dimensodes 1 Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A MISSAOQ, VISAO E O PDI E O PPCESTAO A FACIT TEM MUDADO E
VALORES DA FACIT SAO DISPONIVEIS PARA EVOLUIDO?
DIVULGADOS? CONSULTA?

mSIM = NAO = NAO SEI

Sobre a missao, visdo e valores da FACIT, 89,18% das pessoas do corpo técnico
administrativo relataram que a IES divulga sobre isso, enquanto 2,70% disseram né&o
sabem e 8,10 % afirmaram que n&o divulgam. No que tange a disposi¢cdo dos documentos
PDI e PPC para consulta, 59,04% dos funcionarios responderam sim, e 40,54%
responderam ndo saber sobre isso. Quanto a evolucdo da FACIT 89,18% relataram que
houve evolucéo, ou seja, a grande maioria consegue perceber as mudancas ocorridas na

Instituicdo. 5,4 % néo sabem dizer e 5,4% disseram que néo.
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FACIT tem novo comando a partir de julho.

Em cerimdnia realizada dentro do FACIT Day, a Faculdade de Ciéncias do Tocantins
— FACIT apresenta para sua comunidade interna a nova Diretora Geral da Instituicdo, Dra.
Carollyne Mota Tiago Moreira.

Na ocasido, a entdo Diretora Geral, Dra. Angela Maria Silva, passou, em cerimonia
simbdlica, as chaves da Faculdade de Ciéncias do Tocantins para as maos da Dra.
Carollyne Mota, que era a vice-diretora e diretora financeira da unidade.

A escolha do novo nome se deu depois de uma importante e profunda andlise de
perfil, chegando a conclusdo de que a diretora, com a experiéncia ja adquirida, seria a
melhor opcéao.

Especialista em ortodontia, ortopedia facial e cirurgia traumato bucomaxilofacial, Dra.
Carollyne Mota Tiago acumula experiéncia da administrac&o. A frente da gest&o a partir de
agora, ela se prepara para dar continuidade a um trabalho de reconhecimento ja implantado

na regiao.

Percepcdo dos académicos: Eixo 2 — DIMENSAO 3 - Responsabilidade Social

da Instituicao

A FACIT CONTRIBUI PARA A INCLUSAO DE PESSOAS
COM DEFICIENCIAS, DE FORMA:

| 20|
A FACIT REALIZA PROJETOS DE EXTENSAO VOLTADOS
PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AMBIENTAL
E SOCIAL, ALEM DE ENVOLVER 0OS
ALUNOS NESSES PROJETOS, DE FORMA: 31| |
0 10 20 30 40 50 60

INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

No que diz respeito a inclusdo de pessoas com deficiéncia, 10,71% dos alunos
responderam que a FACIT atua de forma excelente, 24,40% de forma 6tima, 30,35% de
forma boa, 22,61% disseram ser regular e apenas 11,90% insuficiente. No que tange a

responsabilidade social da FACIT 5,35% dos alunos tém a percepcéo de que a Instituicao
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cumpre com seu papel social de forma excelente, 19,64% afirmam que € 6timo, 29,16%
que é bom, 27,38% responderam que é regular e 18,45% insuficiente.

A Faculdade FACIT sempre desenvolveu a¢des e projetos de cunho social voltados
para as comunidades mais carentes e de responsabilidade ambiental. Por meio dos
projetos sociais, 0 estudante comeca a fazer a sua rede de contatos, o que € primordial
para abrir portas na carreira. Além disso, gera a ressignificacdo de valores para a vida. E,
€ nesse sentido que fomentamos 0s projetos sociais e buscamos maior engajamento do
estudante. Como exemplo, citamos a seguir o Projeto Plantar e Cuidar.

O Projeto promove a recepc¢ao dos calouros (alunos e professores) dos cursos de
graduacédo da Faculdade de Ciéncias do Tocantins por meio de atividades que visam
integra-los no desenvolvimento de consciéncia e responsabilidade ambiental. E tem como
principais objetivos:

Recepcionar e integrar os calouros (alunos e professores) estimulando-os as boas
praticas de responsabilidade ambiental.

Potencializar a politica ambiental, social e de governanca - ESG, através o plantio
de arvores nativas da regiao.

Desenvolver praticas educacionais/ambientais sobre a importancia do florestamento
e suas espécies nativas.

2022.1

- —

Plantar e

Cuidar

UMA AGAO FACIT PELO
MEIO AMBIENTE.

Data: 30 de

ez | @Eagitio

2022.2
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gy
: 30 progeres

B QE DA FACIT —

Plantare

~ Cuidar

PeNrg
i UMA AGAO FACIT PELO
MEIO AMBIENTE.

A\ [ 27/0UT, AS 8H LI
: AUDITORIO DO CAMPUS Ii "IN
? ®Facitio K’

Acervo: Ijept.Projetos de Extenséo

Percepcéo dos Docentes: Eixo 2 — DIMENSAOQ 3 - Responsabilidade Social da
Instituicao

A FACIT REALIZA PROJETOS A FACIT CONTRIBUI PARA A

DE EXTENSAO VOLTADOS INCLUSAO DE PESSOAS COM
PARA O DESENVOLVIMENTO DEFICIENCIAS, DE FORMA:
ECONOMICO, AMBIENTAL E
SOCIAL, ALEM DE ENVOLVER

0S
ALUNOS NESSES PROJETOS,
DE FORMA:

m EXCELENTE = OTIMO BOM REGULAR m INSUFICIENTE

Para 30,43% dos docentes a FACIT realiza programas de extensdo que colaboram
para o desenvolvimento socioeconémico de forma excelente, ja 39,13% consideram &
otimo, 17,39% acham de forma bom, 8,69% apontaram que é regular e 4,34 que €

insuficiente.
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Sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia, 26,08% dos docentes acham
excelente, 21,7% acham 0timo,26,08% consideram bom, 17,395 regular e 8,69% acham

insuficiente.

®Facitio

4° FACIT Mulher: Acdo Cidada leva servigos gratuitos para comunidade do Setor Costa Esmeralda

Como forma de estar proxima da comunidade e realizar servicos que estejam dentro
do bojo social, O Projeto FACIT MULHER, uma acao muito aguardada pela comunidade do
Setor Costa Esmeralda foi realizada em marco de 2022. A FACIT — Faculdade de Ciéncias
do Tocantins disponibilizou de forma gratuita atendimento juridico para as mulheres,
servigos basicos de saude, orientacdes sobre salde odontoldgica, com distribuicdo de kits
de higiene bucal, instru¢cdes para mulheres gestantes, sessdo de maquiagem e momento
de zumba.

Os académicos da instituicdo se engajaram de acordo com sua area de atuagao:
orientacdo juridica, com a turma do curso de Direito; salde bucal, com os alunos
de Odontologia; atendimento aos animais domésticos, fornecida pelos alunos de Medicina
Veterinaria; estudantes de Enfermagem ofereceram servigos de afericdo da presséao arterial
e calculo de massa corporal; a turma de Radiologia orientou sobre a importancia do exame

de ultrassom durante a gravidez, entre outros servicos.
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Académicos entregaram doac¢des de itens de higiene feminina arrecadados

As acoes realizadas em marco, durante o 4° FACIT Mulher, ecoaram em abril com
acOes realizadas pelo Curso de Direito quando doarem absorventes e outros itens de
higiene feminina arrecadados durante a ac&o social.

A atividade fez parte do ensino humanizado desenvolvido na instituicdo, uma
metodologia que promove o acolhimento do académico, que faz com que ele se coloque no
lugar dos seus semelhantes.

FACIT Mulher: Ciclo de palestras inspirou mulheres a superarem desafios.

Ainda na programacao do FACIT Mulher, muitas palestras aconteceram. Mulheres
fantasticas compartilharam histérias de vida e contaram um pouco dos desafios enfrentados
para que elas chegassem na posicdo em que estdo. Com o0s exemplos vieram as
inspiracdes para uma plateia repleta de mulheres e a certeza de que nenhuma barreira €

intransponivel.
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O objetivo foi de proporcionar acesso as instru¢des sobre direitos adquiridos por leis,

medidas protetivas, preventivas e de empoderamento feminino.

Percepcdo do Corpo Técnico-administrativo: Eixo 2 — DIMENSAO 3 -

Responsabilidade Social da Instituicdo

A FACIT CONTRIBUI PARA A INCLUSAO DE PESSOAS
COM DEFICIENCIAS, DE FORMA:

A FACIT REALIZA PROJETOS DE EXTENSAO
VOLTADOS PARA O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, AMBIENTAL E SOCIAL, ALEM DE
ENVOLVER OS

I I I I
| | I I
ALUNOS NESSES PROJETOS, DE FORMA: I ' ' ) ! ' : )

2 4 6 8 10 12 14 16

o

= INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

Sobre a contribuicdo da inclusédo de pessoas com deficiéncia pela FACIT, 24,32%
dos funcionarios disseram que a IES faz essa inclusdo com exceléncia, 24,32% disseram
que é 6timo, 29,72% afirmaram que é bom, 8,10% disseram que é regular enquanto 13,51%
percebe que isso é feito de forma insuficente. No que concerne a FACIT realizar extenséo
voltada para o desenvolvimento economico, ambiental e social, 40,54% dos colaboradores
afirmaram que é excelente, 24,32% disseram que é 6timo, 21,62% que é de forma bom e
13,51% é regular.

Académicos em momento ladico com criancas da Creche Crianca Feliz
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Como politica de extensao curricular, foi realizada uma agéo na Creche Crianca Feliz
no més de abril, como o projeto abril laranja e com a tematica da prevencdo de maus-tratos
contra criancas. Essa acéo teve como objetivo sensibilizar as criangas, suas familias e a
comunidade em geral sobre a importancia de proteger e cuidar das criancas, além de
orientar sobre como identificar e denunciar casos de maus-tratos.

Para isso, foram realizadas atividades ludicas, como leituras de historias,
dramatizacfes, desenhos e pinturas, que abordaram de forma clara e acessivel a tematica
da prevencdo de maus-tratos. Também foram realizadas palestras com profissionais
especializados, como assistentes sociais, psicologos e agentes de prote¢cdo a crianga, para
esclarecer duvidas e orientar sobre a importancia da denuncia de casos de maus-tratos.

Essa acao foi uma forma de contribuir para a conscientizacéo e prevencao de maus-
tratos contra criancas, além de ser uma extensao curricular que agregou valor a formacéo
das criancas, promovendo valores éticos e sociais. Além disso, é importante destacar que
o més de abril laranja foi um momento oportuno para a realizacdo dessa acao, ja que é um
periodo em que a sociedade se mobiliza para conscientizar sobre a prevencdo de maus-

tratos contra crian(;as.

Acao solidaria Unidos pelo Tocantins promovida pela FACIT entregou doac¢bes para familias afetadas pelas

enchentes

Uma acdo de extensdo curricular realizada em resposta a situagdo de casas
invadidas pelas aguas das chuvas na cidade de Araguana — Tocantins, foi um projeto de
arrecadacao de donativos para as familias afetadas.

Para isso, foram realizadas campanhas de arrecadacdo de alimentos, roupas,
produtos de higiene pessoal, agua potavel e outros itens de primeira necessidade. Os
alunos de todos os cursos da FACIT foram envolvidos no projeto por meio da mobilizacao
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e sensibilizagdo de suas familias e da comunidade escolar em geral, além de participarem
da organizacgéo e entrega dos donativos.

Além disso, foram realizadas atividades pedagodgicas que abordem a tematica da
importancia da solidariedade e da ajuda ao préximo. Essas atividades contribuiram para o
desenvolvimento de valores éticos e sociais dos alunos, além de ajudar a promover a
empatia e o respeito pelas pessoas que passam por momentos dificeis.

Vale ressaltar que essa acéo social de extenséo curricular foi realizada em parceria
com organizacdes locais e outras instituicbes que trabalham com acbGes de ajuda
humanitaria. Dessa forma, foi possivel ampliar o alcance da acdo e contribuir para a

melhoria da qualidade de vida das familias afetadas pelas chuvas.
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FACIT levou servigos gratuitos para a comunidade na campanha do Outubro Rosa

Durante o0 més de outubro, sédo realizadas diversas acfes de conscientizacdo e
prevencdo do cancer de mama, como palestras, campanhas de arrecadacao de fundos
para instituices que trabalham no combate ao cancer, iluminagéo de prédios publicos com
luzes cor-de-rosa, entre outras iniciativas. Além disso, as redes sociais também s&o usadas
para divulgar informacgdes sobre a campanha e incentivar a participacdo da populacéo.

A participacdo da IES no movimento do Outubro Rosa é fundamental para aumentar
a conscientizacao sobre a importancia da prevencao e do diagnostico precoce do cancer
de mama. A FACIT, através dos Projetos de Extensdo realizou diversas acdes, como
palestras para os estudantes, cartazes e murais informativos, campanhas de arrecadacéo
de fundos para instituicbes que trabalham no combate ao cancer, entre outras atividades.
Dessa forma, foi possivel promover a conscientizacao sobre a importancia da prevencao
do cancer de mama e contribuir para a melhoria da qualidade de vida das mulheres.

Evento de culmindncia do Projeto ocorreu na avenida Via Lago aproximou
académicos da instituicdo e a populagdo araguainense. A FACIT — Faculdade de Ciéncias
do Tocantins realizou no més de outubro na avenida Via Lago, a campanha do Outubro
Rosa “Pare pra Cuidar”. A agao levou atendimento gratuito em saude e orientagao juridica
para a comunidade araguainense.

Todos que compareceram a acdo foram atendidos. As criangas foram orientadas
sobre a escovacao correta dos dentes, mulheres aprenderam mais sobre 0s perigos e como
identificar o cancer de mama, teve orientacdo juridica para a populacdo e também
sensibilizacdo sobre a importancia da mamografia. Os animais de estimagcao também foram

beneficiados e receberam exame gratuito.
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EIXO 3 — POLITICAS ACADEMICAS
Dimenséao 2 — Politicas para o ensino, a pesquisa e a extensao
Dimenséo 4 — Comunicacdo com a sociedade

Dimensao 9 — Politicas de atendimento aos discentes

Percepcado dos Académicos: EIXO 3 — Dimenséo 2 - Politicas para 0 Ensino, a

Pesquisa e a Extensao

OS PROFESSORES INCENTIVAM A
INTERDISCIPLINARIDADE, A DISCUSSAO, O
ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS E TROCA DE
EXPERIENCIAS, ALEM DE...

0S CONTEUDOS SAO DESENVOLVIDOS CONFORME
PREVISTOS NA DISCIPLINA, DE FORMA:

OS PROFESSORES ELABORAM PLANO DE ENSINO E
APRESENTAM AOS ALUNOS NO INICIO DO
SEMESTRE, DE FORMA:

51
A METODOLOGIA UTILIZADA PELOS PROFESSORES E
ATUAL, ADEQUADA AO PERFIL DO ALUNO, AO
CONTEUDO E OBJETIVOS PROPOSTOS PELO CURSO E
A..
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INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  ® EXCELENTE

No que tange a interdisciplinaridade, discusséo, esclarecimento de duvidas e troca
de experiéncias, 16,47% afirmaram ser excelente, 25,88% que é 6timo, 35,88% acham que
€ bom, 14,11% afirmaram que é regular e 7,64% acreditam ser insuficiente. Ja 17,64% dos
alunos disseram que que os contetdos sao desenvolvidos conforme previsao da disciplina
de forma excelente, 29,41% percebem que é 6timo, 32,94% acham bom, 16,47% afirmaram
gue é regular e 2,35% acham insuficiente. No que tange a elaboracdo dos planos de
ensino, 30% disseram que € de forma excelente, 28,82% que é 6timo, 26,47% que € de
forma bom, 12,35% acham que é regular e apenas 2,35% acham insuficiente. Quanto a
metodologia utilizada pelos professores, 15,88% acham excelente, 21,17% 6timo, 38,82
bom, 16,47% regular e 7,64% insuficiente.

A Facit, desenvolve uma metodologia inovadora que coloca o aluno frente a frente
com situagdes problemas. A partir de uma ampla discussao e orientagcdes o aluno consegue
elaborar uma visdo mais proficua do assunto, estamos falando da Metodologia PBL, que é

uma metodologia de ensino que coloca os estudantes no centro do processo de
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aprendizagem, incentivando a resolugéo de problemas e o desenvolvimento de habilidades
e competéncias importantes para o mundo real.

O PBL tem como base a resolucao de problemas reais e complexos, que exigem que
os estudantes apliquem seus conhecimentos tedricos e praticos para encontrar solucdes
efetivas. Os estudantes trabalham em grupos, e o professor atua como um facilitador,
oferecendo suporte e orientacao ao longo do processo de aprendizagem.

OS PROFESSORES PARTICIPAM DE PROJETOS DE
PESQUISA E EXTENSAO, DE FORMA: | | |

OS PROFESSORES ESTABELECEM DE FORMA CLARA OS =

CRITERIOS DE AVALIACAO E DISCUTEM COM 0S
ALUNOS OS RESULTADOS DAS AVALIACOES PARA
MELHORAR O PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM | | | |

DE FORMA: r}’ ‘

A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELOS PROFESSORES E |
RELEVANTE, DE FORMA: | | | iﬂ ‘

m INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

No que diz a respeito a participacdo dos professores em projetos de pesquisas e
extensdo, 20% acham excelente, 18,23% acreditam ser 6timo, 35,29% afirmaram ser bom,
15,88% regular e apenas 10,58% insuficiente. Quanto ao estabelecimento de critérios de
avaliacdo e discussdo dos resultados das avaliagbes, 20% afirmaram ser excelente,
27,64% 6timo, 35,88% bom, 10% regular e apenas 5,29% insuficiente. Sobre a bibliografia
indicada pelos professores, 22,94% acham que é excelente, 27,05% acham que é 6timo,

33,52% afirmaram que é bom, 12,94% que é regular e apenas 2,94% disseram ser

insuficiente.
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Académicos e professores da FACIT se destacaram no Il CICO

'DIRBETES HELLITUS & DOENCAS CARDIOVASCULARES Nt
2 . 17ERAcho 0o TRaTAAENTO 0RTODONTICO

No més de maio, académicos dos cursos de Odontologia e Radiologia da FACIT —
Faculdade de Ciéncias do Tocantins participaram do Il CICO — Congresso Internacional
Cientifico Odontolégico. Promovido pelo SICIDETO - Sindicato dos Cirurgifes Dentistas do
Tocantins, o evento reuniu profissionais e académicos de todo o Tocantins.

De todos os trabalhos cientificos submetidos ao congresso, mais de 70% foram
escritos por académicos da FACIT, uma producéo cientifica de relevancia para todo o corpo
académico regional.

Durante o CICO, varios prémios foram concedidos como forma de reconhecimento
aos feitos realizados por orientadores e académicos. Uma das reconhecidas pela
organizacdo do congresso foi a Dra. Myrella Lessio Castro, condecorada por ter sido a
professora que mais orientou trabalhos submetidos ao CICO.

Dois académicos no Top 3

Dos trés melhores trabalhos cientificos submetidos ao CICO, dois foram escritos por
académicos da FACIT que foram reconhecidos e premiados por isso. Orientado pelas
Profa. Karen Hannah Dantas e a profa. Aryssa Brenna Machado Barbosa, Juan da Silva
Oliveira ficou em segundo lugar com o trabalho “Tratamento ortodéntico em paciente com
transtorno do espectro autista —TEA - Relato de caso clinico”. Terceira colocada, Ana Laura
Dias Marinho produziu seu trabalho com o tema “Manual em saude bucal bilingue

kraho/portugués” e teve como orientadora a professora Dra. Eliana Andrade.
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E DO SEU CONHECIMENTO QUE A FACIT POSSUI O
PERIODICO CIENTIFICO JOURNAL OF OROFACIAL
INVESTIGATION - JOFI E O PERIODICO
CIENTIFICO FACIT BUSINESS AND TECHNOLOGY
JOURNAL - JNT?

A FACIT REALIZA E INCENTIVA SEUS ALUNOS A
PARTICIPAREM DE EVENTOS CIENTIFICOS E/OU
TECNOLOGICOS?

A FACIT OFERECE ATIVIDADES DE EXTENSAO E DE
MONITORIA?
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Ainda nesta dimensao, sobre o conhecimento dos alunos em relacéo aos periddicos
da FACIT, 44,70% disseram conhecer, 24,70% disseram que ndo e 30% disseram nao
saber sobre esses periddicos. Quando a realizacdo e incentivo da FACIT aos alunos para
a participacdo em eventos, tivemos as seguintes respostas, 60,58% dos discentes
responderam que sim, 23,52% relataram que a FACIT ndo incentiva e 15,88% ndo sabem
sobre isso. Sobre as atividades de extensdo e monitoria, 81,76% dos alunos afirmaram
gue a FACIT oferece essas atividades, enquanto 10,58% disseram ndo saber e apenas
7,64% disseram nao ter conhecimento desse fato.

Nesse quesito, a Faculdade FACIT estd bem provida de bases para divulgacao
cientifica, entre elas:

OFI = Journal of Orofacial Investigation

O JOFI foi criado para divulgar os trabalhos dos estudantes do curso com
publicacdes trimestrais. Todo o foco, misséo e normas do periodico cientifico pode ser visto
no site www.jofi.faculdadefacit.edu.br. Os temas dos artigos sdo voltados para o publico
académico e profissional, abordando avancos cientificos e topicos de interesse para a
pratica odontoldgica e atividades de saude bucal. O numero do International Standard
Serial Number (ISSN) é 2358-9698, facilitando as operacdes de identificacdo, localizacao
de titulos, transferéncias de dados e fusédo de acervos a nivel internacional. Atualmente o
JOFI tem a indexacao de qualis da CAPES B5.
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J@ Fl Journal of Orofacial Investigation

Journal of Orofacial Investigation

O =

O Joumal of Orofacial Investigation é uma publicagio da
.Os temas dos artigos
sio vollados para o pitiico académico e profissional,
abardando avangos clentificos e tépicos de interesse para a
prtica odontolégica e atividades de sadde bucal

®Facitro

ISSN 2526-0332

JNT - Facit Business and Technology Journal

O JNT - FACIT BUSINESS AND TECHNOLOGY JOURNAL, €& um jornal
interdisciplinar on-line. O objetivo é contribuir para o desenvolvimento e divulgacao de
pesquisas cientificas através da publicacdo de artigos, ensaios, relatérios de pesquisas,
estudos teoricos e resenhas, nas diversas areas do conhecimento. O numero do
International Standard Serial Number (ISSN) é 2526-4281, facilitando as operagfes de
identificacdo, localizacdo de titulos, transferéncias de dados e fusdo de acervos a nivel

internacional.

@ Facit Business and Technclogy - X 4 v - 8 x
€« C {1 A Miossquro | revistasfaculdadefacitedu brfindexphp/h s v w0 & ¢

j I JNT - Facit Business and Techonology Journal

Facit Business and Technology Journal

@Facitio j T ——

Corpo Editorial
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Acervo: ASCOM/FACIT

FACIT participou do Workshop Ecossistema de Inovagdo Araguaina. Objetivo do
evento foi criar uma grande rede de relacionamento entre instituicbes, investidores e
empreendedores da cidade. A FACIT, representada pela sua Diretora Geral, Dra. Carollyne
Mota Tiago Moreira. O evento foi realizado pelo SEBRAE, em parceria com a Secretaria da
Fazenda, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo da Prefeitura Municipal de Araguaina.

O workshop nasceu com o objetivo de criar uma grande rede de relacionamento
entre institui¢cdes, investidores e empreendedores da cidade. Durante um dia inteiro de
conversas com troca de experiéncias, foram propostas solugdes para construir o plano de

acao do Ecossistema de Araguaina.

B 7/

Acervo: ASCOM/FACIT
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A FACIT participou do lancamento do Programa Estadual de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao. A FACIT é reconhecida no estado como uma instituicdo que fomenta a ciéncia,
pesquisa, tecnologia e inovacgao. Por isso, foi convidada pela FAPT — Fundacao de Amparo
a Pesquisa do Tocantins para participar do lancamento do Programa Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo. O evento foi realizado no dia 10 de margo de 2022, no Pal4cio do
Araguaia, em Palmas.

Durante a cerimbnia, o Governo do Estado do Tocantins apresentou uma série de

pacotes de acao que tem o objetivo de favorecer o desenvolvimento de projetos pelo FAPT.

Também houve a apresentacdo do Projeto do Parque Tecnoldgico do Tocantins.

Acervo: ASCOM/FACIT
Académicos de Medicina Veterinaria da FACIT participaram do Smart Agro do

Sindicato Rural de Araguaina e SEBRAE.

Os alunos apresentaram solugbes inovadoras que podem beneficiar desde o
produtor agropecuario até a “mae de pet”

A FACIT é uma instituicdo que preza pelo estudo tecnologico, por isso incentiva seus
académicos a participar de eventos que tenham uma pegada no futuro. Os académicos do
curso de Medicina Veterinaria participaram do Smart Agro do SRA — Sindicato Rural de
Araguaina e SEBRAE que foi realizada dentro da EXPOARA — Exposi¢ao Agropecuaria de
Araguaina em junho de 2022.

Os académicos apresentaram solugdes tecnoldgicas inovadoras criadas que podem
beneficiar desde o produtor rural, até o proprietario de rebanhos de grande porte, passando
pelos “pais de pet” preocupados em manter em dia a vacinagao do filho de quatro patas.

Inovagao
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A tecnologia ja faz parte de vérios setores produtivos e de servigos. O profissional
gue souber aplica-la no seu dia a dia, saira na frente dos que ainda séo resistentes aos
novos tempos. De Petshops até a pecuaria, se tem um computador envolvido, tem
inovacao.

“‘Esse Smart Agro dentro da Expoara é superimportante porque os académicos estao
no processo da disseminacdo tecnoldgica, inovagdo de pequenos negocios onde eles
poderdo enxergar solucfes escalaveis, tanto para a profissdo quanto na protecdo de
animais, como soluc¢des, mesmo de saude, atendimento animal.

Foram apresentados mais de 15 trabalhos, uma comissdo comentou cada um deles
e discutiu sua aplicabilidade, além de beneficios para a comunidade.

Acervo: ASCOM/FACIT

Estimulando a vivéncia da profissdo e incentivando que seus académicos busquem
um aprendizado abrangente, a FACIT — Faculdade de Ciéncias do Tocantins levou parte
da turma do seu curso de Medicina Veterinaria para a capital Palmas, para participar da 222
Feira Agrotecnolégica do Tocantins, a primeira desde a pandemia.

Durante os quatro dias de feira, os estudantes puderam acompanhar de perto as
novidades para o ramo do agronegdcio, conversaram com expositores e ouviram sobre 0
gue ha de mais novo em tecnologias utilizadas para gado de corte, além de ter acesso a
bovinos de grande porte e caprinos.

A instituicdo cria oportunidades de aprendizado para além da sala de aula,
mostrando na pratica como a medicina veterinaria é importante no setor das agrarias, um

conjunto de atividades referentes a producédo animal.
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Percepcéao dos estudantes da Especializacédo: EIXO 3 — Dimensao 2 - Politicas

para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

0OS PROFESSORES A BIBLIOGRAFIA INDICADA 0S ALUNOS SAO
ELABORAM PLANO DE PELOS PROFESSORES E ESTIMULADOS A
TRABALHO E AULA, DE RELEVANTE, DE FORMA: PARTICIPAREM DE
FORMA: EVENTOS CIENTIFICOS
E/OU TECNOLOGICOS, DE
FORMA:

m EXCELENTE OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

51,78 % dos alunos da especializagdo afirmam que os planos de trabalho sé&o
excelentes, 50% disseram que é 6timo. Sobre a bibliografia indicada pelos docentes 50%
disseram ser excelente e 50% acham o6timo. Para 55,35% disseram ser estimulados a
participarem de eventos cientificos e/ou tecnoldgicos de forma excelente, 44,64% de forma
otimo.

Quanto a politica de ensino, pesquisa e extensao, os estudantes de pos-graduacao
geralmente tém um papel fundamental na producdo de conhecimento cientifico em suas
areas de estudo. Eles se envolvem em projetos de pesquisa com seus orientadores e
colaboraram em publicacbes cientificas, além de ter a oportunidade de conduzir suas
proprias pesquisas como parte de seus TCC’s. A percepcdo dos estudantes sobre a
pesquisa na FACIT é influenciada pelo grau de autonomia que tém em seus projetos, pela
relevancia e aplicabilidade dos resultados obtidos e pelas oportunidades de financiamento

e disseminacao do conhecimento.
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Percepcéo dos Docentes: EIXO 3 — Dimenséo 2 - Politicas para o Ensino, a

Pesquisa e a Extensao.

OS PROFESSORES PARTICIPAM DE PROJETOS DE
PESQUISA E EXTENSAO, DE FORMA:

INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

Ainda sobre a dimenséo, foi perguntado se os professores participam de projetos de
pesquisa e extensao, 26,08% dos docentes da FACIT responderam que essa participacao
€ de forma excelente, 26,08 de forma 6tima, 30,43% afirmaram que € bom, 8,69% disseram
gue essa participacédo € regular e 8,69% que é insuficiente.

A participacdo dos professores em pesquisa € de extrema importancia para o
desenvolvimento e avanco da ciéncia e tecnologia. Isso porque, além de serem
responsaveis pela formacdo de novos profissionais em suas areas de atuacao, eles
também tém a responsabilidade de contribuir para a producédo de conhecimento cientifico
e tecnoldgico, por meio de pesquisas e projetos de inovagao.

Permite ainda que eles atualizem constantemente seus conhecimentos, bem como
desenvolvam habilidades e competéncias necessarias para a conducdo de projetos
cientificos e tecnoldgicos. Além disso, a pesquisa permite que os professores atuem de
forma mais critica e reflexiva em suas areas de atuagéo, proporcionando uma visdo mais
aprofundada e ampla dos temas estudados.

Outro aspecto importante da participacdo dos professores em pesquisa é a
possibilidade de interacdo com outros pesquisadores e profissionais de areas afins, tanto

no cenario nacional quanto internacional. Essa interagdo pode gerar colaboracdes
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importantes, permitindo o desenvolvimento de projetos multidisciplinares e a troca de
conhecimentos e experiéncias entre os envolvidos.

A participacao dos professores da FACIT em pesquisa pode ainda contribuir para o
fortalecimento da instituicdo de ensino onde trabalham, jA que a producéo cientifica e
tecnoldgica pode ser utilizada como um diferencial competitivo para atrair alunos e recursos

para a instituicao.

Percepcédo dos académicos: EIXO 3 — Dimensdo 4 — Comunicacdo com a

sociedade

NA FACIT, A OUVIDORIA E AUTOATENDIMENTO FALE
CONOSCO E FACIT ATENDE, ATUAM DE MANEIRA EFETIVA,
AUXILIANDO NO ACESSO A
INFORMAGOES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS, DE

14 |
FORMA:
A ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM CONTRIBUI
PARA A CONSOLIDAGAO DA IMAGEM PUBLICA DA FACIT,

DE FORMA: ) 1
A FACIT ESTABELECE MEIOS DE COMUNICAGAO COM A
SOCIEDADE, ATRAVES DE MIDIA DIGITAL, SITE FACIT, '
JOURNAL OF OROFACIAL
INVESTIGATION - JOFI, REDES SOCIAIS E IMPRESSA,
TELEVISAO E RADIO DE FORMA: R—
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INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

No que corresponde a efetividade da Ouvidoria, 8,48% dos estudantes consideram
excelente, 17,57% o6timo, 27,87% afirmaram ser bom, 26,66% regular e 19,39% acreditam
ser insuficiente. Quanto a contribuicdo da assessoria de comunicag¢ao para consolidacao
da imagem publica da FACIT, 12,12% acham excelente, 23,63% afirmaram ser 6tima,
39,39% acham bom, 19,39% consideram regular e 7,27% acham insuficiente. Sobre a
comunicacdo 15,15% disseram que essa comunicagdo € excelente, 21,81% que é 6timo,

40,60% afirmaram que é bom, 18,18% acham regular e apenas 6,06% acham insuficiente.

=

—— — — (®Facit

Na FACIT
tem Ouvidoria!

Solicitacao
- Sugestao

Denuncia
Reclamacgao
Elogio
Informac¢ao

ouvidoria@Faculdadefacit.edu.br
c a

Acervo: ASCOM/FACIT
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Os canais de comunicacédo da FACIT sao de extrema importancia dentro da IES,
pois séo responsaveis por promover a troca de informagdes e conhecimentos entre todos
0s membros da comunidade académica, incluindo alunos, professores, funcionarios e
Direcdo. A seguir, apresento algumas das principais razdes pelas quais os canais de
comunicacédo da FACIT s&o importantes dentro das IES:

1. Transparéncia e clareza;

2. Tomada de decisdes mais efetivas;
3. Interacéo e participacéo;

4. Comunicagao interna e externa,

5. Engajamento dos alunos.
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Percepcdo dos Docentes: EIXO 3 — Dimensdo 4 — Comunicacdo com a

sociedade

NA FACIT, A OUVIDORIA E AUTOATENDIMENTO FALE
CONOSCO E FACIT ATENDE, ATUAM DE MANEIRA
EFETIVA, AUXILIANDO NO ACESSO A
INFORMACOES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS, DE |

FORMA:
A ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM CONTRIBUI

PARA A CONSOLIDACAO DA IMAGEM PUBLICA DA FACIT,
EECRMA: < [ N Y R B B o £
A FACIT ESTABELECE MEIOS DE COMUNICACAO COM A
SOCIEDADE, ATRAVES DE MIDIA DIGITAL, SITE FACIT,
JOURNAL OF OROFACIAL | ‘
INVESTIGATION - JOFI, REDES SOCIAIS E IMPRESSA, _-. |
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INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

Quanto a efetividade do autoatendimento da ouvidoria, 17,39% afirmam que essa
efetividade é excelente, enquanto que 30,43% dizem ser 6timo, 26,08% consideram a
efetividade da ouvidoria regular bom, 13,04 regular e 13,04 insuficiente. Quanto a
assessoria 34,78% consideram gque a mesma contribui para a consolidacdo da imagem
publica da FACIT de forma excelente, 39,13% acham 6timo, 21,73% consideram bom e
4,34 regular. Nessa questdo 34,78% dos docentes afirmam que a FACIT estabelece
comunicacdo com a sociedade de forma excelente, enquanto 39,13% consideram 6timo,

17,39% consideram bom, 4,34 regular e 4,34 insuficiente.

Dados da ouvidoria 2022.1

A ouvidoria dentro da FACIT tem como objetivo promover um canal de diadlogo entre
0s membros da comunidade académica e a instituicdo, visando a melhoria continua dos
servicos prestados. Através da ouvidoria, foi possivel identificar problemas e oportunidades
de melhoria na prestacao dos servi¢os, bem como avaliar a qualidade do ensino, pesquisa

e extenséo oferecidos pela instituicao.
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Gréfico |

TIPO DE MANIFESTACAO

SOLICITACAO;

27 RECLAMACAO;
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INFORMACAO;
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SUGESTAO; 4 ELOGIO; 2

Os dados apontados no grafico revelam que 43% das demandas foram de
solicitagdo. 35% foram de reclamacdes. J& 13% foram de solicitacdo de informacdes. Do
total 6% foram de sugestdes e 3% de elogios.

Gréafico Il

CANAI DE ATENDIMENTO

FOLHETO; 57

E-MAIL; 6

PRESENCIAL FOLHETO

Nota-se que o principal meio utilizado nas demandas da ouvidoria neste semestre
foi o folheto, com 90% de uso, se mantendo como principal meio. E, 10% foram por email.
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Gréfico Il
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No que tange as areas mais acionadas das demandas, podemos observar que o
departamento de logistica foi bastante requisitado, se mantendo no topo da estatistica com
50%. Em seguida as coordenacdes de curso com 28%, Departamento de captacdo com
6% Departamento de bolsas 6%, Recursos Humanos com 4% e Secretaria académica com
3%.

Percepcdo do Corpo Técnico-administrativo: EIXO 3 — Dimensdo 4 -

Comunicacao com a sociedade.

NA FACIT, A OUVIDORIA E AUTOATENDIMENTO FALE
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INVESTIGATION - JOFI, REDES SOCIAIS E IMPRESSA, | | | ' '
TELEVISAO E RADIO DE FORMA:

o
N
IS
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(")
=
o
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N
=
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m INSUFICIENTE REGULAR BOM OTIMO  m EXCELENTE

Em relagdo ao autoatendimento e ouvidoria ser efetivo ou nédo, 29,72% dos
colaboradores consideram excelente, 27,02% 6timo, 16,21% bom, 18,21% regular e 8,10%
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responderam que a efetividade € insufiente. Sobre a assessoria de comunicacao contribuir
para consolidacdo da imagem publica da FACIT, 16,21% dos funcionérios responderam
gue a assessoria faz com exceléncia, 32,43% de forma 6tima, 32,43% responderam que €
bom, 16,21% consideram regular e 2,70% insuficiente. No que tange a comunicacéo da
FACIT com a comunidade, 35,13% dos colaboradores acham que é excelente, 35,13% a
consideram o6timo, 32,43% dos funcionarios acham que é bom e 13,51% a consideram

regular.

Percepcdo dos Académicos: Dimensdo 9 — Politica de Atendimento aos

Discentes

NA FACIT EXISTE CAPELANIA?

A FACIT OFERECE APOIO PSICOPEDAGOGICO AOS
ALUNOS E PROFESSORES E COLABORADORES
TECNICOS ADMINISTRATIVOS ATRAVES DO NUCLEO
DE
APOIO PSICOPEDAGOGICO - NAP E CURSOS DE...

NA FACIT EXISTEM DIRETRIZES PARA INGRESSO, ‘ ‘
SELECAO E PERMANENCIA DOS ALUNOS? | |
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

NAO SEI mNAO mSIM

Para 55,35% dos alunos existe capelania na IES, 9,52% disseram néo existir e
35,11% dos alunos ndo sabem se na FACIT existe capelania. Quanto a politica de
atendimento de apoio psicopedagogico, 40,47% afirmaram que existe esse apoio, 20,83%
acham que nao tem e 39,28% declaram n&o saber que existe essa politica. A respeito da
existéncia de diretrizes para ingresso, selecéo e permanéncia dos alunos na IES, 53,57%
dos discentes afirmaram que sabem dessa existéncia, 10,71% afirmou que ndo existe e

35,71% disseram ndo saber sobre tais diretrizes.
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AS SEGUNDAS-FEIRAS

CAPELANIA NO AUDITGRIO - CAMPUS Il

4) 9h40 e 20h40

"0s olhos do Senhor repousam ™

sobre os justos, e seus ouvidos

estdo abertos ao seu clamor"
Salmos 34:15

“Muitas sao as aflicoes do justo,

mas o Senhor de todas o livra.”
Salmos 34:19

O ambiente educacional exige dedicacéo, concentracdo e muita disciplina. Entre
uma atividade e outra, professores, coordenadores, funcionarios e alunos reforgam também
a fé como ferramenta de orientac&o. A instituicdo mostra que o ensino de qualidade néo é
0 Unico objetivo. O trabalho de orientacdo através do evangelho tem ajudado muitas
pessoas nos relacionamentos interpessoais através de aconselhamentos.

A Capelania Universitaria da FACIT funciona como extensdo da missédo da propria
instituicdo. ” Junto aos académicos € dado suporte ao Nucleo de Apoio Pedagdgico — NAP,
reunides semanais sdo organizadas pelos proprios académicos, onde os participantes
refletem sobre a palavra de Deus, cantam musicas de louvor e tem um momento de oragéo
e comunhdo, apoio espiritual e 0os encontros ocorrem uma vez por semana no horario de

intervalo das aulas.

O resultado do

Prouni

N

(P F‘c‘ft.

FACIT divulga lista de selecionados na primeira chamada do PROUNI.
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O caminho foi longo, mas o destino esta proéximo. A Coordenac¢do de Bolsas da
FACIT — Faculdade de Ciéncias do Tocantins divulga a lista da primeira chamada dos
candidatos pré-selecionados para ingresso na instituicdo via PROUNI — Programa

Universidade Para Todos, do Ministério da Educacéo.

F Facit

-~ 4B\ Atencdo,
9 | bolsista!

Procure a Secretaria
Académica, no Campus I,

e assine o documento de
renovacao da sua bolsa.

Bolsistas da FACIT devem assinar renovagdo na secretaria académica.

A FACIT - Faculdade de Ciéncias do Tocantins, por meio da sua Coordenagéo de
Bolsas, comunica aos académicos beneficiados pelo programa de bolsas da institui¢éo,
gue € necessario comparecer a Secretaria Académica e assinar o documento para

concessao de Bolsas Semestrais.

Para acessar o Prouni, utilize sua
conta gov.br.

Uma conta gov.br garante a
identificacdo de cada cidad&o que

acessa os servigos digitais do
governo federal.

PROGRAMA UNIVERSIDADE PARATODOS

Caso ainda n&o esteja cadastrado,
ccrie sua conta gov.br.

ENTRAR COM GOV.BR

Aforma de acesso ao Prouni agora é por
meio de sua conta gov.br Clique aqui
para saber col

FACIT divulga lista de selecionados na 2° chamada do PROUNI 2022/2.

A FACIT - Faculdade de Ciéncias do Tocantins, por meio da sua Coordenacgéo de
Bolsas, divulga a lista de 2° Chamada dos candidatos pré-selecionados para ingresso na
instituicdo via PROUNI — Programa Universidade Para Todos, do MEC — Ministério da
Educacao.
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Periodo de inscri¢cdes para o Vestibular 2023/1 da FACIT ja comecou.

Com o slogan “Dé um UP!”, a FACIT — Faculdade de Ciéncias do Tocantins abre as
inscrigcBes para o Vestibular 2023/1 Continuo/ENEM da faculdade. Ao todo, sdo 295 vagas
distribuidas entre os cursos de Direito, Enfermagem, Odontologia, Medicina Veterinaria e

Tecnologia em Radiologia.

NOITIMEIDAIEACIT
QUEMIGAN : :

—

Faca parte desse time vocé também!

A FACIT — Faculdade de Ciéncias do Tocantins torna publica as regras da campanha
“Copa na FACIT — Faca parte desse time vocé também! ”.

Para cada gol que a Selecéo Brasileira fizer nos jogos da Copa Mundial contra a
Sérvia, 24/11, e contra a Suica, 28/11, o candidato classificado em nosso processo seletivo
de 2023.1 ganha desconto de 10% na matricula com referéncia a janeiro de 2023.
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(P Facitio

Use sua nota
do Enem 2020
e 2021

para se inscrever
% no Prounie
ingressar na FACIT.

Nos te ensinamos como.

Mas corre
que hoje é
o ultimo dia!

#VemSerFACIT Inscri¢cdes para o PROUNI terminam hoje.

O sonho de ingressar na FACIT — Faculdade de Ciéncias do Tocantins esté proximo,
mas vocé precisa correr. Hoje € o ultimo dia para usar a nota do Enem 2020 e 2021 para
se inscrever via Prouni — Programa Universidade Para Todos. O Prouni € um programa do
Governo Federal que oferece bolsas de estudo (integrais e parciais) em cursos de

graduacéao de faculdades particulares.

6 |
\:

PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS

FACIT divulga.

A FACIT - Faculdade de Ciéncias do Tocantins, por meio da sua Coordenagéo de
Bolsas, divulga a lista de 2° Chamada dos candidatos pré-selecionados para ingresso na
instituicdo via PROUNI — Programa Universidade Para Todos, do Ministério da Educagéo.

Lista de selecionados na segunda chamada do PROUNI.



59

il | |
\J

E ai, ja

fez 9 8

sua?

Corre pra \

garantira
sua vaga!

® Foci% 7

Inscricbes do FIES abertas!!

Sabia que as inscri¢cdes para o Fies ja estdo abertas? Essa pode ser a sua grande

chance de vir para a FACIT. Mas, corra que as inscricdes s6 vao até o dia 11 de marco.

Percepcao dos Docentes: Dimensé&o 9 — Politica de Atendimento aos Discentes

NA FACIT EXISTE CAPELANIA?

A FACIT OFERECE APOIO PSICOPEDAGOGICO AOS
ALUNOS E PROFESSORES E COLABORADORES
TECNICOS ADMINISTRATIVOS ATRAVES DO NUCLEO
DE...

NA FACIT EXISTEM DIRETRIZES PARA INGRESSO, | ‘ ‘
SELECAO E PERMANENCIA DOS ALUNOS? 0

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

o

NAO SEI NAO mSIM

Na visdo dos docentes sobre a politica de atendimento aos discentes, 82,60% dos
professores sabem da existéncia da capelania, 17,39% dos docentes disseram ndo sabem.
A respeito do apoio psicopedagdgico 56,52% dos docentes dizem que existe esse apoio e
17,39% dizem nao tem e 26,08% disseram nao saber. Sobre a politica de atendimento aos

estudantes, 78,26% dos professores disseram que existem diretrizes para a entrada,
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selecdo e permanéncia dos alunos na FACIT; 17,39% disseram ndo saber sobre essa

politica de atendimento e 4,34% afirmam ndo ter.

faculdadefacit
Gabriel Candiani, Michael Jamal Jeff...

Acontece) ovets (B)FQ

“FACIT

@

AcuonE [3 mt«cms 00 mw« INS.

Aula Especial

Direito Maritimo como
instrumento nas
Relacoes Internacionais

PFERaraMos nossos alunos
emiprofissionais de Suce™

Dra. Jaqueline
Rosa Cruz

[ Aqui na FACIT tem Provao
Preparatorio de Carreiras.

(P Facitio

faculdadeFACIT.edu.br
@faculdadeFACIT

Dia 24/08, as 19h20

i

Acervo: ASCOM/FACIT

Provao Preparatorio de Carreiras auxilia estudantes para o ingresso no mercado de
trabalho. O ingresso no mercado de trabalho e trilhar uma carreira profissional de sucesso
€ um dos desafios para quem esta cursando a graduacéo. Para tornar esse sonho em uma
realidade é necesséaria muita preparacdo. Na FACIT — Faculdade de Ciéncias do Tocantins,
0s académicos passam por um provdo semestralmente que testa as habilidades e

aperfeicoa ainda mais a metodologia de ensino aplicada.
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Garantir uma carreira de sucesso requer preparagdo, muito estudo, esforco e
dedicacao, o mercado de trabalho espera os melhores profissionais e é isso que a FACIT
forma. Para tanto, é necessario passar por varias atividades baseadas em metodologias de
avaliacao de alta performance.

A FACIT realiza seu Provdo Preparatério de Carreiras, o exame que avalia o
desempenho dos alunos, bem como prepara-los para concursos, avaliagdes externas e a
insergcéo no mercado profissional.

O provéo é um importante recurso utilizado pela instituicdo para revisar seu projeto

pedagdgico de curso, analisando a eficacia da metodologia de ensino adotada em sala de
aula.

(pFacitio ) Escuta solidaria

Q Precisa
conversar?

Nos estamos
aqui.

Falecoma
gente!

\ (63)9 9102 2291

@faculdadefacit

S

A FACIT dispde de um Nucleo de Apoio Psicopedagédgico — NAP, que tem a
finalidade de orientar e realizar intervencbes breves e eficazes nas dimensfes
psicopedagdgicas & comunidade académica, com vistas a minimizar os problemas

psicoldgicos e facilitar o processo do ensino e da aprendizagem.



62

EIXO 4 — POLITICAS DE GESTAO
Dimenséo - 5: Politicas de Pessoal
Dimenséao — 6: Organizacéao e Gestéo da Instituicéo

Dimensao 10 — Sustentabilidade Financeira

Percepcao dos Docentes: EIXO 4 — Dimenséo 5 - Politicas de Pessoal

Politicas de carreira do Corpo Docente e Corpo Técnico-administrativo

HA CRITERIOS PARA A FORMACAO E AS CONDICOES DE
SELECAO, CONTRATACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL TRABALHO DOS
APERFEICOAMENTO DO  DOS DOCENTES E TECNICOS- COLABORADORES
CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVOS DOCENTES E TECNICO-
TECNICO-ADMINISTRATIVO, PERMITEM DESENVOLVER ADMINISTRATIVOS
DE FORMA: COM QUALIDADE AS PERMITEM DESENVOLVER
FUNCOES COM QUALIDADE AS
DO CARGO QUE OCUPAM, FUNCOES DO CARGO QUE
DE FORMA: OCUPAM, DE FORMA:

m EXCELENTE OTIMO BOM REGULAR INSUFICIENTE

No que se refere a existéncia de critérios para selecdo, contratacdo e
aperfeicoamento do corpo docente e técnico administrativo, 17,37% dos docentes
responderam que isso é feito na IES de forma excelente, 26,08% consideram 6timo, 34,78
€ bom, 17,37 regular e 4,34% insuficiente. Para 30,43% dos docentes responderam que a
formacdo e experiéncia profissional dos colaboradores permitem desenvolver com
gualidade as func¢des dos colaboradores em seus carg